. Kommunalwahlprogramm
. Die Linke Regenshurg
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4 Abkiirzungen

AIM
AnkER
BAMF
BEG
BRD
DFG
DGB
EG

EU

FLINTA*

GEW
ILO

T
LGBTQIA+
NS

OB
OTH
PPP
REWAG
RVV
UN
VHS

VVN-BdA

Amt far Integration und Migration

Zentrum fur Ankunft, Entscheidung, Rickflhrung
Bundesamt flr Migration und Fllchtlinge
Bayerische Eisenbahngesellschaft
Bundesrepublik Deutschland

Deutsche Forschungsgemeinschaft

Deutscher Gewerkschaftsbund

Européische Gemeinschaft

Europaische Union

Sammelbegriff flr Frauen, Lesben, Intergeschlechtliche, Nicht-binare,
Trans-, Agender Personen; der Stern verweist auf weitere, nicht explizit
genannten, Geschlechtsidentitaten, die aufgrund ihrer Identitat
Marginalisierung und Diskriminierung erfahren

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft

International Labour Organization (Internationale Arbeitsorganisation)
Informationstechnologie

Lesbian, Gay, Bisexual, Transgender, Queer, Intersex, Asexual und Weitere
Nationalsozialismus

Oberburgermeister*in

Ostbayerische Technische Hochschule

Public-Private-Partnership

Regensburger Energie- und Wasserversorgung AG

Regensburger Verkehrsverbund

United Nations (Vereinte Nationen)

Volkshochschule

Vereinigung der Verfolgten des Naziregimes — Bund der Antifaschist*innen
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Glossar
AnkER-Zentrum

Armutsbericht

Bauwende

Burger*innenrat

Citylogistik

Dropout-Option

Erbbaurecht

EU-Aufnahmerichtlinie

Housing-First

ILO-Kernarbeitsnormen

Istanbul-Konvention

Klimagerechtigkeit

Kulturentwicklungsplan

Lastenrad-Sharing

LJAnkunfts-, Entscheidungs- und Ruckfuhrungszentrum* -
zentrale Einrichtung fur Geflichtete, in der Asylverfahren
gebulndelt werden.

RegelmaBige Analyse und Dokumentation der
Armutsentwicklung und -strukturen in einer Stadt oder Region.

Politisches Konzept fir eine grundlegende Umgestaltung des
Bauwesens hin zu mehr Nachhaltigkeit und Klimaschutz.

Gremium aus zufallig ausgelosten Burger*innen, das
Empfehlungen zu politischen Fragen erarbeitet.

Logistikkonzept zur Bundelung und Optimierung von
Lieferverkehren in Stadten, um Verkehr und Emissionen zu
reduzieren.

Maoglichkeit fir Kommunen, sich aus bestimmten staatlichen
Vorgaben (z.B. Bezahlkarte fur Geflichtete) auszuklinken.

Recht, auf einem fremden Grundstlck ein Bauwerk zu errichten
und zu nutzen, meist gegen Zahlung eines Erbbauzinses.

Europaéische Richtlinie, die Mindeststandards fur die Aufnahme
von Asylsuchenden in den Mitgliedsstaaten festlegt.

Ansatz zur Uberwindung von Wohnungslosigkeit: Betroffene
erhalten zuerst eine eigene Wohnung, dann weitere Hilfen.

Internationale Mindeststandards fur menschenwdurdige Arbeit,
festgelegt von der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO).

Internationales Abkommen zur Verhutung und Bekampfung von
Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt.

Prinzip, dass MaBnahmen gegen den Klimawandel sozial
ausgewogen gestaltet werden und besonders Betroffene
schitzen.

Strategisches Konzept zur Forderung und Entwicklung der
kulturellen Infrastruktur einer Stadt.

System, bei dem Lastenfahrrader gemeinschaftlich genutzt
und ausgeliehen werden kdnnen.



Library of Things

Lobbyregister

Mietendeckel

PPP-Projekt

Second-Stage-Projekt

Sozialquote

Stadtpass

Stellplatzgebot

Stille Stunde

Bibliothek, in der Gegenstande (z.B. Werkzeuge, Gerate) statt
Blicher ausgeliehen werden kdnnen.

Offentliches Verzeichnis, in dem Treffen und Kontakte
zwischen Politik und Interessenvertreter*innen dokumentiert
werden.

Gesetzliche oder kommunale Begrenzung der Mieten, um
Mietsteigerungen zu verhindern.

Public-Private-Partnership: Zusammenarbeit zwischen
offentlicher Hand und privaten Unternehmen bei Projekten.

Anschlussangebot flr Frauen nach dem Aufenthalt im
Frauenhaus, um den Ubergang in ein selbststindiges Leben zu
erleichtern.

Anteil an gefordertem, sozialem Wohnraum bei
Neubauprojekten, der vorgeschrieben ist.

Verglinstigungsausweis fur Menschen mit geringem
Einkommen, der Zugang zu sozialen und kulturellen Angeboten
erleichtert.

Vorschrift, dass bei Neubauten eine bestimmte Anzahl an
Parkplatzen geschaffen werden muss.

Ein Zeitraum in Geschaften oder 6ffentlichen Einrichtungen, in
dem auf laute Gerausche, Musik und grelles Licht verzichtet
wird, um Menschen mit sensorischen Einschrankungen (z.B.
Autismus) einen moglichst barrierefreien Aufenthalt zu
ermdoglichen.

Strom-Grundkontingent Festgelegte Menge an Strom, die jedem Haushalt kostenlos

Tarifbindung
UN-
Kinderrechtsausschuss

Vorkaufsrecht

Zivilklausel

oder zu einem gunstigen Preis zur Verfligung steht.

Verpflichtung eines Unternehmens, die Bedingungen eines
Tarifvertrags einzuhalten.

Gremium der Vereinten Nationen, das die Einhaltung der
Kinderrechte Uberwacht.

Recht der Kommune, ein Grundstiick zu erwerben, bevor es an
Dritte verkauft wird.

Selbstverpflichtung einer Institution, keine Forschung oder
Projekte fur militarische Zwecke zu betreiben.
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Praambel
Liebe Regensburger*innen,

wir stehen vor groBen Herausforderungen: die soziale Ungleichheit wachst immer weiter,
Mieten und Lebenshaltungskosten steigen rasant, die Klimakrise ist langst hier und
rechtsextreme Krafte und Parteien sind starker als je zuvor in der Geschichte der
Bundesrepublik Deutschland.

All das spuren wir auch in Regensburg.

Wir, Die Linke, stehen bedingungslos an der Seite der arbeitenden Menschen, all derer,
denen das Geld kaum zum Leben reicht und die keine Lobby haben. Wir stehen an der
Seite der Mehrheit der Gesellschaft, und nach ihren Prioritaten richten wir unsere Politik
aus.

Wir kampfen an eurer Seite flr bezahlbare Mieten und eine konsequente Nutzung
leerstehender Gebaude in unserer Stadt. Wir sind es satt, dass Wohnraum leer steht,
weil Investor*innen damit mehr Geld verdienen — dieser Wohnraum muss
vergesellschaftet und den Regensburger Blrger*innen zuganglich gemacht werden.

Gebaude wie der ehemalige Kaufhof am Neupfarrplatz missen in stadtische Hand
uberflhrt und zum Wohle Aller genutzt werden.

Beim Neubau fordern wir eine deutlich hdherer Sozialquote, um den Wohnungsmarkt zu
entlasten.

Arbeit muss zum Leben reichen - auch und insbesondere fir Familien. Statt
Niedriglohnsektor und Leiharbeit wollen wir arbeitende Menschen entlasten und
Arbeitsbedingungen verbessern. Durch konsequente Tarifbindung in der
Stadtverwaltung und bei der kommunalen Auftragsvergabe starken wir Mitbestimmung
und fordern ein selbstbestimmtes Leben flr Arbeitende. Wir wollen Betriebe, die in der
Hand der Arbeiter*innen sind und Firmen, die nachhaltig und fair produzieren.

Wir brauchen starke Investitionen in unsere Schulen und Kindertagesstatten -
ausreichendes und qualifiziertes Fachpersonal, umfassende Betreuungsangebote,
kostenlose Mahlzeiten fur alle Kinder und eine moderne Infrastruktur (baulich und
digital) sind das Minimum. Wir dirfen die Zukunft unserer Kinder nicht durch
Militarisierung, Wehrdienst und kaputt gesparte Infrastruktur aufs Spiel setzen.

Soziale und kulturelle Teilhabe missen allen Menschen, insbesondere Kindern,
Jugendlichen und marginalisierten Menschen unabhangig vom Geldbeutel ermoglicht
werden — denn nur so schaffen wir eine starke, solidarische Gemeinschaft, die den
Herausforderungen unserer Zeit gewachsen ist.

Um der Klimakatastrophe effektiv entgegenzuwirken, braucht es ein Umdenken: statt
immer mehr StraBen und Parkpldtze zu bauen miissen OPNV und Radverkehr ausgebaut
und fur alle Blrger*innen verfigbar gemacht werden. Bessere Busverbindungen, auch
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zwischen den Stadtteilen, mit kostenloser Nutzung fir alle sowie sichere Rad- und
FuBwege sind eine dringend notwendige Investition in unsere Stadt.

Statt immer mehr Flachenversiegelung fordern wir Verkehrsberuhigung, Begriinung von
Gebduden und stadtischen Flachen.

Die Versorgung mit Wasser und Elektrizitdt muss zurlck in stadtische Hand und fur alle
Burger*innen verflgbar und bezahlbar sein.

Inklusion und Gleichstellung wollen wir fordern — FLINTA*-Personen, queere Menschen,
Menschen mit Behinderungen und Menschen mit Migrationshintergrund dirfen nicht
Burger*innen zweiter Klasse sein. Wir kampfen daflr, dass Sie endlich gleiches Geld flr
gleichwertige Arbeit bekommen. Und daflr, dass sie Uber ihre eigenen Korper
bestimmen kdnnen und vor Gewalt geschutzt werden.

Wir stehen zum Recht auf Asyl — ohne Wenn und Aber. Wir fordern menschenwdurdige
Behandlung und eine Abschaffung der AnkER-Zentren. Asylsuchende Menschen sollen
ein sofortiges Recht auf Arbeit und dezentrale Unterbringung erhalten.

Antifaschismus ist flr uns unverhandelbar! Jeder Form von Diskriminierung,
insbesondere Antisemitismus, Rassismus, Antiziganismus, Ableismus, Queerfeindlichkeit
und Misogynie, stellen wir uns entschlossen entgegen. Die Ubernahme rechtsradikaler
Positionen in vormals demokratischen Parteien sehen wir als brandgefahrlich an -
Menschenrechte durfen nie an Bedingungen geknupft werden!

Wir, Die Linke Regensburg, kdmpfen fur eine offene, diverse, solidarische Stadt fir alle
Regensburger*innen, weil wir Uberzeugt sind, dass es eine Partei braucht, die eine laute
Stimme fur diejenigen ist, die sonst niemand hort. Die den Finger in die Wunde legt und
Ungleichheit aufzeigt. Wir glauben, dass eine bessere, gerechtere Gesellschaft moglich
ist — fr alle Menschen, flir die Demokratie und flir einen demokratischen Sozialismus.

Wir sind den Reichen und Machtigen nicht ausgeliefert, gemeinsam kdnnen wir uns
wehren.

Zusammen mit euch kdnnen wir es schaffen — fir ein gerechtes, soziales und
lebenswertes Regensburg!

Die Linke Regensburg
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1 Bezahlbares Wohnen

Bezahlbares Wohnen ist die zentrale soziale Frage unserer Zeit. Es braucht eine
grundlegende Wende in der Wohn- und Mietenpolitik!

Denn Regensburg wéchst: Jedes Jahr ziehen mehrere tausend Menschen in die Stadt-
und mit der wachsenden Bevdlkerung steigen auch die Mieten. Flir immer mehr
Menschen wird es schwerer bezahlbaren Wohnraum zu finden. Fiir Familien mit
geringem und mittlerem Einkommen, flr Studierende und Auszubildende oder flir
Senior*innen.

Bezahlbare Wohnungen, Sicherheit vor Mieterhéhungen, sozialer und
genossenschaftlicher Wohnungsbau sind sinnvoll, gerecht und auch erreichbar.
Bezahlbares Wohnen ist eine kommunalpolitische Aufgabe mit héchster Dringlichkeit.

Unser Ziel ist eine Stadt in der alle Menschen, unabhangig von ihrem Einkommen, ein
sicheres Zuhause finden kénnen. Wohnraum ist keine Ware.

1.1 Bezahlbare Miete statt fetter Rendite

Bezahlbare Mieten sind rar, zu oft wird ein zu groBer Teil des Einkommens flr die Miete
verwendet. Am Ende landet er oft in den Taschen der Reichen und Konzerne. Dem
wollen wir uns entgegenstellen. Wir sind die Mieter*innenpartei.

Wir setzen uns ein:

o flr einen Mietendeckel in der gesamten Stadt Regensburg.
e fUr einen Mietendeckel in allen Stadtbau-Wohnungen.

« fur eine stadtische Beratungsstelle fur Mieter*innen, die niedrigschwellig und
aufsuchend arbeitet und auf die Bedurfnisse von Mieter*innen angepasst ist.

« fur die Einrichtung einer kommunalen Meldestelle, die Hinweise zu Uberhdhten
Mieten entgegennimmt und bei Verdacht auf § 291 StGB (Mietwucher) an die
Staatsanwaltschaft weiterleitet

« fiir die Ubernahme von Mietkautionen fiir bediirftige Menschen.

1.2 Wohnen fiir alle

Wohnen ist ein Grundrecht. Kommunen kénnen viel daflr tun, den Wohnungsmarkt zu
entspannen und Mieter*innen zu schitzen. Als Partei sehen wir uns in der
Verantwortung den sozialen Wohnungsbau aktiv zu férdern und wirksame MaBnahmen
gegen Verdrdngung, Leerstand und Immobilienspekulation zu finden.

Wir setzen uns ein fur:
« fur bezahlbaren Wohnraum, geférdert durch die Stadt Regensburg. Die

Sozialquote bei neuem Wohnungsbau muss auf 80% angehoben werden.
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gegen den Verkauf von stadtischem Grund an private Investor*innen.

fir eine Férderung von Wohnbaugenossenschaften und
Bauherrengemeinschaften durch glinstige Vergabe von Grundsttcken in
Erbbaurecht.

flr eine bessere Nutzung der bereits versiegelten Flachen (Nachverdichtung) und
eine bessere Nutzung des vorhandenen Wohnraums.

fir eine aktive Bekdmpfung von Leerstanden (z.B. durch eine Meldepflicht fur
Eigentumer*innen, Leerstandsabgaben und Sanktionen), sowie ein Verbot flr
Zweckentfremdung von Wohnraum (Airbnb, Ferienwohnungen etc.).

fir ein Azubi-Wohnheim-Projekt in Zusammenarbeit mit den Einzelgewerkschaften
und dem DGB.

fir die Nutzung von Stadtebauférderprogrammen wie dem Programm "Sozialer
Zusammenhalt" und die Erstellung von Quartierskonzepten fur Quartiere und
Stadtteile mit Entwicklungspotenzial.

fUr eine Ausdehnung des alters- und behindertengerechten barrierefreien
Wohnraums.

fUr die Forderung von generationenubergreifenden Wohnmodellen.

fur die Bekampfung von Diskriminierung bei der Wohnungssuche durch
Testbewerbungen, z.B. durch das Amt fur Stadtentwicklung, und die Erleichterung
von Beschwerdeverfahren auf stadtischer Ebene

flr eine Vergabe kommunaler Grundstlcke nach Konzeptqualitat (im
Erbbaurecht), statt nach Hochstpreis, zur Erreichung wohnungs-/sozialpolitischer
Ziele statt nach Vergabe nach Hochstpreis.

fUr eine Vergabe von kommunalen Flachen nach Erbbaurecht — kein Ausverkauf
von kommunalen Flachen.

fUr ein Housing-First-Programm mit kommunaler Férderung von Wohnungen und
sozialpadagogischer Begleitung zur wirksamen Bekampfung von
Wohnungslosigkeit.

fUr die Nutzung stadtebaulicher Vertrage und Grundstlcksvergaben, um
Sozialwohnungsbindungen uber die gesetzliche Dauer hinaus zu sichern.

fUr eine konsequente Anwendung des Vorkaufsrechts nach §§ 24-28 BauGB, um
eine sozialvertragliche Nutzung von Immobilien sicherzustellen.

flr eine enge Kooperation mit den Nachbarkommunen, um gemeinsame
Strategien fur bezahlbaren Wohnraum zu entwickeln.

1



194 2 Soziale Kommune - keine*r bleibt zuriick

195  Soziale Sicherheit ist kein Almosen. Sozialpolitik muss die Mechanismen des Marktes
196 ausgleichen, wenn diese zu Ungerechtigkeit flihren. Dabei geht es nicht nur um die
197  Armsten: Familien mit Kindern brauchen Leistungen wie Wohn- und Kindergeld.

198  Auch im Alter und bei Erwerbslosigkeit muss daflr gesorgt sein, dass ein Leben in
199  Wirde und Sicherheit flr alle Menschen méglich ist.

200 Die Linke kdmpft dafiir, dass Menschen in Notlagen ihre Wiirde und ihre sozialen Rechte
201 zurickgegeben werden. Nur eine Gesellschaft, in der nicht standig Angst vor dem
202 Abstieg herrscht, ist eine humane und auch wirklich solidarische Gesellschaft.

203

204 2.1 Armut iiberwinden - Teilhabe stiarken

205 Armutsbekdmpfung ist ein Muss flir die Kommunalpolitik. Zu oft wird jedoch nicht mit
206 armen Menschen gesprochen, sondern uber sie. Wir wollen Armut nachhaltig
207  uberwinden — gemeinsam mit Betroffenen und Expert*innen.

208 Wir setzen uns ein:

209 « flr einen Ausbau des Stadtpass-Angebots und eine Erhohung des

210 Bekanntheitsgrades und der Nutzungsrate. Der Stadtpass soll bei Bezug von

21 Sozialleistungen automatisch ausgestellt werden, mindestens jedoch aktiv mit
212 dem Leistungsbescheid beworben werden.

213 o flr eine Ausgabe von Verzehr-Coupons fur Veranstaltungen wie die Dult und das
214 Burger*innenfest, um soziale Teilhabe zu ermdglichen.

215 o flr eine bestmdgliche Unterstlitzung sozialer Organisationen (z.B. Tafel, Soziale
216 Initiativen, Rengschburger Herzen) und ihrer ehrenamtlichen Helfer*innen.

217 o flr Umsetzung der MaBnahmen, die auf der Grundlage des Regensburger

218 Armutsberichts von 2025 erarbeitet wurde.

219 o flr eine Verbesserung der Infrastruktur fir wohnungslose Mitburger*innen durch
220 Housing-First, einen Ausbau der Schiafplatze, sichere

221 Aufbewahrungsmaoglichkeiten fur persénliche Gegenstande, bessere

222 Beratungsangebote und einen Tagestreff.

223 « fur die Einrichtung kommunaler Clearingstellen zur Unterstutzung bei

224 Sozialleistungsantragen und eine Verringerung der Quote der

225 Nichtinanspruchnahme.

226 o fur eine (freiwillige) Einbindung von armutsbetroffenen und armutsgefahrdeten
227 Gruppen ins Ehrenamt.
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2.2 Stadtplanung und Architektur

Stadtplanung ist mehr als das Bauen von Gebé&uden, sie ist die Gestaltung unseres
Lebensraums.

In Regensburg brauchen wir lebendige, soziale und dkologische Stadtraume, die allen
Menschen zugutekommen. Die Planung der Stadt muss das Gemeinwohl aller Menschen
in den Mittelpunkt stellen und nicht allein den Interessen von Investor*innen folgen.
Offentliche Riume sollen verbinden, Begegnungen und Lebensqualitit schaffen. Nicht
bebaute innerstadtische Fldchen dlrfen nicht lberbaut oder anderweitig versiegelt
werden.

Flr eine Stadt, die flr alle lebenswert ist, wird und bleibt.
Wir setzen uns ein:
« flr die aktive Beteiligung der Anwohner*innen bei der Stadtgestaltung.

« flr die Umsetzung des ,Prinzips der kurzen Wege"” (Wohnen, Arbeiten,
Kinderbetreuung, Versorgung, Kultur, Sport in den Quartieren).

« fur attraktive, begriinte, 6ffentliche Platze in allen Stadtteilen.
« fur mehr Sitzmdoglichkeiten auch auBerhalb der Innenstadt.

« flr einen Ausbau offentlicher Toiletten und mehr Milleimer mit Pfandflaschen-
Aufbewahrung.

« fur eine Entsiegelung und Begrinung offentlicher Flachen als Hitzeschutz, die wo
moglich den Anwohner*innen zur gartnerischen Nutzung zur Verfigung gestellt
werden.

« gegen obdachlosenfeindliche Architektur (hostile architecture) im Stadtbereich.

2.3 Brennpunkte stirken - soziale Infrastruktur statt
Ausgrenzung

In Stadtteilen mit hoher Armutsbetroffenheit wie dem Kasernenviertel, Galgenberg oder
dem Ostenviertel zeigt sich, was passiert, wenn die Kommunalpolitik keine
ausreichenden MaBnahmen trifft: fehlende Jugendzentren, zu wenige
Streetworker*innen, mangelnde Begegnungsraume.

Unser Ziel ist klar: Ein starkes, soziales Regensburg, das niemanden zuruckldsst.
Préavention statt Repression. Beteiligung statt Ausgrenzung. Ein Ort, an dem jedes Kind,
jede*r Jugendliche und jede Familie und dazugehort.

Wir setzen uns ein:
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fUr einen gezielten Ausbau der sozialen Infrastruktur durch Quartiersmanagement,
Jugendhilfe, StraBensozialarbeit und offene Kultur- und Begegnungsraume, die
auch hinsichtlich der Mietvertrage langfristig zu sichern sind.

fir einkommensunabhangige Teilhabe am soziokulturellen Leben und in der
Bildung.

fr Jugendzentren in allen Stadtteilen.

flr Begegnungszentren in allen Stadtteilen.

2.4 Gewalt bekiampfen - Schutz gewahrleisten

Hé&usliche Gewalt kann alle treffen — auch in Regensburg. Insbesondere FLINTA*-
Personen und Kinder sind betroffen. In Deutschland wird jeden zweiten Tag eine Frau
von ihrem (Ex-)Partner ermordet (Femizid). Regensburger Frauenhduser und
Beratungsstellen sind Uberlastet.

Wir setzen uns ein:

flr den Ausbau und die Férderung von Frauenhausern und Beratungsstellen.
flr den Ausbau und die Forderung von Kinder- und Jugendschutzhausern.
fur den Ausbau der Pravention durch Tater*innenarbeit.

flr bessere Beleuchtung im 6ffentlichen Raum, um sichere Heimwege fur FLINTA*
und andere gefahrdete Personen gewahrleisten zu kdnnen.

fir kostenfreie und unbegrenzte, sichere Taxis flr FLINTA*-Personen mit
Gutscheinen in Zusammenarbeit mit bspw. Clubs, Bars, Einzelhandel, um eine
sichere Heimfahrt zu erméglichen.

fir eine konsequente Umsetzung der Istanbul-Konvention. Das Ubereinkommen
des Europarats zur Verhutung und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und
hauslicher Gewalt (,Istanbul-Konvention”) von 2011 ist ein vdlkerrechtlich
bindendes Instrument zur umfassenden Bekampfung von Gewalt gegen Frauen
und Madchen.

fir eine Gewaltambulanz fur Opfer sexualisierter und hauslicher Gewalt

2.5 Sport fiir Alle statt Elitensport

Sportangebote sind ein wichtiger Aspekt der sozialen Teilhabe und Gesundheit.
Partizipation darf nicht vom Geldbeutel abhdngen.

Wir setzen uns ein:

fUr kostenlose Teilhabe an Breitensportangeboten flir Menschen mit dem
Stadtpass.
14
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« fur die Offnung der stadteigenen Sportstéatten fir Alle.

« flr den Vorrang des Breitensports vor der Férderung von kommerziellen
Sportvereinen und GroBveranstaltungen.

o flr kostenlose Schwimmkurse flr alle Regensburger*innen.

« fur mehr Sportboxen mit Sport- und Spielgeraten, die zusatzlich fur Kinder und
Familien ansprechend sind.

2.6 Gute Bildung fiir alle

Das deutsche Bildungssystem ist ungerecht. Kinder aus nicht akademischen
Haushalten, die meist nur Uber ein geringeres Einkommen verfligen, haben einen
schlechteren Zugang zu guter Bildung. Unsere Schulen bréckeln, die Lehrkréafte sind
lberlastet, Kita-Platze fehlen.

Wir wollen, dass Bildung mehr ist als ausschlieBliche Qualifikation flir den Arbeitsmarkt.
Wir wollen Bildung, die es Schiler*innen erméglicht, kritisch und mindig durch die Welt
zu gehen, und sie dazu befahigt, ihre Potentiale zu entfalten und damit zu einer
besseren Gesellschaft beizutragen.

Bildung ist eine Grundvoraussetzung flr ein freies, selbstbestimmtes Leben und eine
solidarische Gesellschaft. Jede Person hat ein Recht auf bedarfsgerechte, umfassende
Bildung. Deshalb setzen wir uns daflr ein auf kommunaler Ebene frihkindliche,
schulische und berufliche Bildung zu férdern und Bildungsbenachteiligung aktiv zu
bekdmpfen.

Wir setzen uns ein:

o flr einen Ausbau von Mdglichkeiten der Weiterbildung und Nachholung von
Schulabschliussen in Zusammenarbeit mit stadtischen Einrichtungen und
Bildungstragern.

. fiir eine regelmaBige Uberpriifung und konsequente Instandhaltung der Schul-
und Sportanlagen in Regensburg.

« fur den Ausbau kostenloser, bedarfsgerechter Ganztagsbetreuung an Schulen.
o flr eine kostenlose Ausstattung aller Schulen und Kitas mit Lehr- und Lernmitteln.

« fur eine Bereitstellung von Endgeraten fir Schuler*innen und den Ausbau digitaler
Infrastruktur.

« fur ein kostenloses Fruhstlck und Mittagessen an allen Schulen und
Kindertageseinrichtungen.

« flr eine starke Zusammenarbeit zwischen Schulen, Lehrkraften und
Sozialpadagog*innen in der Jugendarbeit und Vereinen.

« fur kostenlose Mobilitat fur Schiler*innen, Auszubildende und Studierende.
15
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fUr einen kostenlosen Zugang von Schiler*innen, Auszubildenden und
Studierenden in Museen sowie zu weiteren Kulturangeboten.

fUr die Einrichtung einer "Library of Things" und verknupfte kostenlose
Bildungsangebote.

fUr eine Forderung kostenloser (Erwachsenen-)bildungsangebote und eine
ausreichende Finanzierung der Trager, insbesondere der VHS.

fir zugangliche Stadtteilbibliotheken in jedem Stadtteil.
fUr kostenloses Drucken, Scannen und Kopieren in den Bibliotheken.

fUr eine qualitativ hochwertige Betreuung in Kindertageseinrichtungen durch
bessere Ausbildungsbedingungen und Ubertarifliche Bezahlung von
Erzieher*innen.

Fur eine Einhaltung der EU-Empfehlungen zum Betreuungsschlussel in Kitas:
o 1 Fachkraft flr 3 Kinder bis 1,5 Jahre

« 1 Fachkraft fur 4 Kinder bis 3 Jahre

« 1 Fachkraft fir 8 Kinder ab 3 Jahren bis Schuleintritt

2.7 Kunst und Kultur

Kunst und Kultur sind kein Luxus — sie sind essenzieller Bestandteil unserer Gesellschaft.
Wir wollen, dass Kunst und Kultur allen zugénglich ist und nicht vorrangig Uber den
Markt geregelt wird. Kunst und Kultur missen als Teil der Daseinsvorsorge offentlich
geférdert werden. Kulturférderung soll Pflichtaufgabe werden. Gemeinnditzige Kultur-
und Veranstaltungsstétten und Menschen, die ehrenamtlich kulturelle Angebote
schaffen, brauchen verlassliche und unblirokratische Unterstlitzung. Das fordert
kulturelle Teilhabe fir alle.

Wir setzen uns ein:

fUr die Forderung und den Erhalt von Initiativen und Orten wie dem W1, M26, dem
Kulturviertel -Prinz-Leopold-Kaserne oder dem Schreiberhaus sowie eine
Forderung von bestehenden kulturellen Projekten sowie neuen kulturellen
Projekten, wie einem selbstverwalteten Jugend- und Kulturzentrum im ehemaligen
Galeria Kaufhof Gebaude am Neupfarrplatz.

fUr ausreichend kostenlose Raume fir ehrenamtliches Engagement in jedem
Stadtteil.

fir einen starken Einbezug von Initiativen, Kunst- und Kulturvereinen bei
kulturellen Projekten.
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fUr die Fortschreibung des Kulturentwicklungsplans.

fur die Schaffung eines zentralen ,Haus flir Engagement” mit integrierter Bihne
(z.B. fUr Laienschauspiel- und Musikgruppen) und Ausstellungsraumen.

fur die Starkung von interkultureller Begegnung in Regensburg.

flr einen Stopp der Vergabe des Burger*innenfestes an kommerzielle Interessen -
von Burger*innen flr Blrger*innen.

2.8 Barrierefreies Regenshurg

Offentliche Geb&ude, Verkehrseinrichtungen und stidtische Rdume sollen fiir alle
Menschen zugéanglich sein — unabhangig von Einschrénkungen. Wir wollen
Barrierefreiheit umfassend herstellen und (auch) die Privatwirtschaft dazu verpflichten.
Dies kann nur unter Einbezug der Betroffenen geschehen.

Wir setzen uns ein:

fUr ein barrierefreies Regensburg unter starkem Einbezug von Betroffenen.
fUr die barrierefreie Gestaltung aller stadtischen Bauprojekte.

fir die Unterstiitzung des Einzelhandels, Amter etc. bei der Umsetzung einer
Stillen Stunde.

fUr eine bessere Bewerbung des kostenlosen und niedrigschwelligen Zugangs fur
Alle durch Amterlots*innen, die bei Amtsgéngen unterstiitzen und bei Fragen rund
um die Stadtverwaltung und Teilhabe unterstitzen.

fUr bauliche Veranderungen an Orten, die aktuell nicht barrierefrei sind.
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3 Gute Arbeit

Gute Arbeit ist ein Schllssel zu einem solidarischen und selbstbestimmten Leben. Arbeit
darf nicht krank machen - gesunde Arbeit braucht Tarifbindung, Personalbemessung
und Mitbestimmung. Der Niedriglohnsektor, Befristungen, schlechte Arbeitsbedingungen
und Leiharbeit férdern Uberlastung im Job.

Der Fachkraftemangel ist inzwischen allgegenwartig. Die Arbeitsbedingungen missen
sich dndern. Produktives Arbeiten bis zur Rente ist nur mit starkerer Entlastung,
besserer Vereinbarkeit von Arbeit und Leben und mehr Mitbestimmung méglich. Wir
wollen demokratische Rechte im Betrieb, ebenso wie in allen anderen gesellschaftlichen
Bereichen, stdrken. Beschaftigte erwarten zu Recht, dass ihre Arbeit zu ihrem Leben
passen muss. Das ist auch volkswirtschaftlich verntinftig.

Auch auf kommunaler Ebene muissen die Arbeiter*innen gehért und ihre Anliegen
umgesetzt werden. Wir wollen einen starken Austausch mit ihnen und den
Interessensvertretungen férdern und fiihren und ihre Anliegen umsetzen.

3.1 Arbeit und Aushildung

Gute Léhne und Arbeitsbedingungen sowie eine qualifizierte Ausbildung sind das beste
Mittel gegen Personal- und Fachkraftemangel. Die 6ffentliche Verwaltung muss hier mit
gutem Beispiel voran gehen und gleichzeitig lokale Unternehmen die tarifgebunden
beschéaftigen und ausbilden starken sowie beim Wandel unterstlitzen.

Wir setzen uns ein:
« fur die Schaffung guter Arbeitsplatze durch die Stadt Regensburg.
« flr sichere, tarifgebundene Beschéftigungsverhaltnisse und gegen Leiharbeit.

« fur eine Ausbildungsoffensive in der stadtischen Verwaltung und in den
Beteiligungsunternehmen.

« flr eine Verbesserung der Tarifbedingungen fir kommunale Beschaftigte.

o flr starke Personal- und Betriebsrate sowie starke Jugend- und
Auszubildendenvertretungen und eine enge, partnerschaftliche Zusammenarbeit
mit diesen.

e gegen Subventionen an Unternehmen ohne Tarifbindung.

o flr die Ruckfuhrung von ausgelagerten Dienstleistungen in die kommunale
Verantwortung.

o flr eine starke Inklusion in der Stadt Regensburg (z.B. durch Job Carving).
. fiir die garantierte Ubernahme von Auszubildenden bei der Stadt und in

stadtischen Betrieben nach ihrer Ausbildung.
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« fur ein kostenloses und niedrigschwelliges, mehrsprachiges, arbeitsrechtliches
Beratungsangebot der Stadt flr Beschaftigte.

o fUr die Einflhrung eines kommunalen Programms und einer kommunalen
Beratungsstelle gegen Mindestlohnbetrug und prekare
Beschaftigungsverhaltnisse, die an zustandige Behdrden und Stellen
weitervermittelt.

« fur die Einflhrung eines kommunalen Programms und einer kommunalen
Beratungsstelle gegen Union Busting, die an zustandige Behdrden und Stellen
weitervermittelt.

« fur eine Vergabe von stadtischen Aufgaben nur an Firmen, die einem Tarifvertrag
unterliegen.

« flr ein stadtisches Tarif-Register, das umfasst, welche mit der Stadt
kooperierenden Unternehmen einem Tarifvertrag unterliegen.

e gegen sogenannte lange Einkaufsnachte sowie offene Sonntage auf Kosten der
Beschaftigten.

o flr eine Reduzierung der reguldaren Wochenarbeitszeit von stadtischen
Angestellten und Beamt*innen auf 32 Stunden (4-Tage-Woche) bei vollem
Lohnausgleich.

3.2 Wirtschaft

Wir wollen eine Wirtschaftspolitik flr die Mehrheit, die breiten gesellschaftlichen
Wohlstand schafft und von der nicht nur einige Superreiche profitieren. Dazu brauchen
wir verldssliche Infrastruktur, ausgebildete Fachkréfte und hohe Menschenrechts- und
Umweltstandards.

Wir brauchen einen zlgigen und grundlegenden Umbau der Wirtschaft: Unsere
Produktions- und Lebensweise muss klimaneutral werden, Innovation muss geférdert
und Beschéftigte in ihrer Mitbestimmung gestéarkt werden.

Klimaschutz und soziale Gerechtigkeit sind flr uns untrennbare Kernkomponenten einer
Wirtschaftspolitik die langfristig und nachhaltig allen Regensburger*innen zugutekommt.

Wir setzen uns ein:

o flr eine Ansiedlung von Firmen, die mindestens teilweise in der Hand der
Beschaftigten sind.

« fur die Nutzbarmachung leerstehender Gewerbeflachen.

« fur Ansiedlungen von Firmen, die nachhaltig produzieren oder nachhaltige
Vorgangerprodukte beziehen; hierflir muss von den Firmen ein regelmaBiger
Nachweis erbracht werden.
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461 « fur einen Vorzug bei der Ansiedlung von Firmen, die einem Tarifvertrag

462 unterliegen und auf Leiharbeit und prekare Beschaftigungsverhaltnisse

463 verzichten.

464 « fur ein umfassendes Beratungsangebot der Stadt fur lokale Firmen zur Steigerung
465 des dkologisch nachhaltigen Wirtschaftens.

466 « fur eine Forderung regionaler Wirtschaftskreislaufe in Absprache mit

467 Nachbargemeinden; so werden Transportwege minimiert und Emissionen

468 reduziert.

469 « fuUr einen starkeren Einbezug der Gewerkschaften bei wirtschaftlichen

470 Entscheidungen. Die Stadt soll Gewerkschaften frihzeitig in wirtschafts- und
471 standortpolitische Entscheidungen einbinden.

472 « flr die Einflhrung eines kommunalen Gewerbemietendeckels, der kleine

473 Unternehmen, lokale Betriebe und soziale Initiativen vor Verdrangung zu schutzt.
474 « flr die Férderung kommunaler Gewerbehdfe, in denen kleine Unternehmen,

475 kulturelle und soziale Projekte zu fairen Mieten angesiedelt werden.

476 o flr ein kommunales Lobbyregister von stadtischen Angestellten sowie

477 Stadtrat*innen und Burgermeister*innen, in welchem Treffen mit

478 Wirtschaftsvertreter*innen und Interessensvertreter*innen transparent erfasst
479 werden.

480 « flr kommunale Beirate im Bereich Arbeit und Soziales, in denen Gewerkschaften
481 und Beschaftigte vertreten sind.

482
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4 Sozialokologischer Umbau

Die Klimakrise trifft auch Regensburg. Die Stadt ist stark versiegelt und kaum auf die
Folgen des Klimawandels vorbereitet. Viel zu heiBe Boden im Sommer und zu wenig
Schatten und klhle Plétze an heiBen Tagen sind gerade fir dltere Menschen, Kinder und
Menschen, die in der Hitze arbeiten missen, lebensgeféahrlich. Gleichzeitig nehmen
Extremwetterereignisse in Bayern und Regensburg zu.

Wir wollen eine Stadtpolitik umsetzen, die Emissionen vermeidet, das Klima schiitzt und
auf die Folgen des Klimawandels vorbereitet ist. Unsere Vision: eine klimafreundliche
Stadt, die fur alle lebenswert ist — nicht nur flir die, die sich Klimaschutz leisten kénnen.

4.1 Klimaneutralitit sofort — und zwar sozial gerecht

Regensburg musste ldngst Klimaneutral sein. Das CO2-Budget Deutschlands, um das 1,5
Grad-Ziel einzuhalten ist bereits aufgebraucht. Mit einem stadtischen
Investitionsprogramm flir Gebdudesanierungen, einer nachhaltigen kommunalen
Wéarmeplanung, dem Ausbau von erneuerbaren Energien und einem starken OPNV
wollen wir Klimaneutralitat erreichen. Gerecht, sozial und flir alle bezahlbar.

Wir setzen uns ein:
« fur mehr eigene Energieproduktion mit Wind, Sonne und Warme.
o flr stadtische Wind- und Solarparks in 6ffentlicher Hand.

o flr eine Solarpflicht fur Neubauten und 6ffentliche Gebaude und eine
NachrlUstungsstrategie fur bestehende Gebaude.

o flr ein faires Forderprogramm flir Gebaudesanierung damit Sanierungskosten
nicht auf die Mieter*innen umgelegt werden.

- flr eine Priorisierung der Leerstandsnutzung Gber Neubauten.

« einen kommunalen Bauwende-Plan, der soziale Gerechtigkeit und Klimaneutralitat
zusammenbringt - flr ein gutes Zuhause und eine lebenswerte Zukunft fur alle.

4.2 Hitzeschutz, Anpassung & Naturerhalt - statt einer
Steinwiiste Regenshurg

Die Folgen der Klimakrise sind vor allem im staddtischen Raum zu splren. Starke Hitze in
den versiegelten StraBenziigen, wenig Frischluft, liberlastete Kanalisationen bei
Unwetter. Menschen mit geringen und mittleren Einkommen treffen die Folgen oft
zuerst.

Wir wollen Regensburg umbauen: 6kologisch, sozial gerecht und vorausschauend.

Wir setzten uns ein:
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518 « fur einen flachendeckenden Ausbau von 6ffentlichen Trinkwasserstellen.

519 o flr ausreichend schattenspendende MaBnahmen und flachendeckende

520 Begriinung von StraBenrandern, Fassaden und Dachern mit hitzeresistenten
521 Pflanzen.

522 o flr echten Artenschutz bei Bauvorhaben. gegen 6ffentliche Bauprojekte, die
523 Lebensraume gefahrden. und fur einen Bebauungsstopp von Biotopen — ohne
524 Ausnahmen. fur den Schutz fruchtbarer Boden.

525 « fur MaBnahmen gegen neue Versiegelung, z. B. durch eine stadtische

526 Entsiegelungsoffensive, eine Beteiligungskampagne fur Entsiegelungsideen und
527 die Verdoppelung von Ausgleichsflachen, falls Versiegelung unvermeidbar ist.
528 o flr einen besseren Umgang mit der Ressource Wasser, durch eine

529 vorausschauende Wasserstrategie, verbindliche Wasseranalysen fur

530 GroBverbraucher*innen, starke Grenzen bei der industriellen Wassernutzung und
531 die bessere Nutzung von Regenwasser.

532 « fur renaturierte Ufer statt Betonmauern. die Sicherung von Ruckhalteflachen in
533 Zusammenarbeit mit dem Landkreis und fir die Hochwasservorsorge bei neuen
534 Bauprojekten.

535 e gegen den Bau einer CO,-Pipeline durch Regensburg.

536

537 4.3 Klimagerechtigkeit - global denken, lokal handeln

538 Die Klimakrise trifft nicht alle Menschen gleich. Auch in Regensburg treffen sie vor allem
539 Menschen mit geringen oder mittleren Einkommen., Alleinerziehende oder altere

540 Menschen. Wir setzen uns flr eine Klimapolitik ein, die fir alle gerecht und zugénglich
541 ist. Fehlende Ressourcen und Mittel sollen nicht dazu flihren, dass Menschen unter den
542  Folgen der Krise leiden missen. Auch denken wir Krise international und denken an

543 unsere Partnerstéadte.

544  Wir setzen uns ein:

545 « flr eine Unterstltzung unserer Partnerstadte in Fragen der Klimaanpassung
546 und des Klimaschutzes. Insbesondere Odessa in der Ukraine wird unsere

547 Unterstltzung bendtigen und soll von Regensburger Expertise (bspw. durch die
548 Energieagentur) profitieren.

549 « flur eine Ausweitung des Partnerstadteprogramms, vor allem auf Stadte im

550 globalen Suden, um diese zu unterstitzen.

551 « fur neue Parks, und Gemeinschaftsgarten im ganzen Stadtgebiet.

552 « flr einen konsequenten Einbezug von Klimagerechtigkeit in alle Felder der

553 Stadtpolitik.
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« fur einen Blrger*innenrat mit wissenschaftlicher und zivilgesellschaftlicher
Begleitung, um Klimaschutz und Klimaanpassung demokratisch zu gestalten.

« fur einen halbjahrlichen Austausch zu Klimaanpassung und Klimaschutz des*der
Oberburgermeister*in mit Wissenschaft und Zivilgesellschaft.

4.4 Energieversorgung demokratisch, ckologisch & giinstig
gestalten

Energie ist essenziell fir Menschen und Wirtschaft. Wir wollen sie demokratisch
verwalten, mit echter Mitbestimmung flir die Stadtgesellschaft. Energieversorgung muss
in die 6ffentliche Hand (berflihrt werden, so kann sie bezahlbar und klimaneutral
werden.

Wir setzen uns ein:
o flr vollstandigen Ruckkauf der REWAG.

« fiir die Uberfiihrung der REWAG in eine kommunale Genossenschaft nach
Ruckkauf, in der Blrger*innen Anteile halten kénnen.

« fur einen demokratisch gebildeten Aufsichtsrat aus Genossenschafts-
Beschaftigten- und Stadtratsvertreter*innen.

« fur ein kostenloses Strom-Grundkontingent flr jeden Haushalt.

o flr ein Verbot von Stromsperren; Niemand darf wegen unbezahlter Rechnung vom
Netz getrennt werden.

« fUr faire Flexpreise, die Borsenkurse authentisch reflektieren — ohne
unverhaltnismaBige Gewinnmargen, sodass jede*r motiviert ist, Strom dann zu
nutzen, wenn er klimafreundlich erzeugt wird.

4.5 Kostenloses, pflanzliches Essen - fiir Umwelt, Tierwohl
und Zukunft

Unsere Erndhrungsgewohnheiten resultieren in Tierleid, klimaschadlichen Emissionen
und Umweltzerstérung. Das muss aufhéren!

Wir méchten eine sozial gerechte, nachhaltige und pflanzenbasierte Erndhrungswende
férdern, in der Stadt und den 6ffentlichen Einrichtungen. In unserer Stadt soll
Massentierhaltung keinen Platz mehr haben, aber alle sollen Zugang zu gesunden und
warmen Mahlzeiten haben.

Wir setzen uns ein:

« flr ein veganes Angebot in stadtischen Kantinen — mit mindestens einem
kostenlosen Gericht taglich.
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fUr die Forderung pflanzenbasierter Gastronomie.
fir vegane Erndhrungsworkshops und Pilot-Projekte an Bildungseinrichtungen.

fir eine stadtisch geférderte Professur fur pflanzliche Erndhrung an der
Universitat Regensburg.

fUr eine Studie ,Vegan in Regensburg”, die Bedarfe analysieren und
Handlungsstrategien fur die nachsten Jahre entwickeln kann.

4.6 Ganzheitlicher Tierschutz

Eine nachhaltige und 6kologische Stadtverwaltung und Planung mussen den Tier-,
Arten- und Naturschutz beinhalten. Das wollen wir konsequent umsetzen, im Stadtrat
und in der Verwaltung.

Wir setzen uns ein:

fUr eine Stadtverwaltung, in der keine tierischen Produkte (z. B. Leder) genutzt
und eingekauft werden.

fUr eine starkere Unterstutzung von Tierwohlorganisationen in Regensburg und
Umgebung.

gegen eine Nutzung von kommunalen Flachen durch Shows, in denen Tiere als
Attraktion genutzt werden.

fUr ein Verbot von tierausbeutenden, -schadigende Praktiken (Tauben freilassen,
Reis werfen) bei Standesamtern und in stadtischen Veranstaltungsraumen.
far ein Bollerverbot im gesamten Stadtgebiet.

gegen die Ausbeutung von Tieren bei Veranstaltungen

fur die Einrichtung einer Tiertafel fir Menschen, die sich Tierfutter nicht leisten
konnen.

fr die Einrichtung eines kommunalen Hartefallfonds zur Unterstlitzung von
Menschen ohne oder mit geringem Einkommen bei hohen Tierarztkosten

flr weitere Taubenschlage im Stadtgebiet.
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5 Nachhaltiger Verkehr

Um den Verkehr in Regensburg nachhaltig zuganglich und sozial zu gestalten, setzten
wir uns far ein 6kologisch optimiertes Verkehrskonzept ein. Dabei soll der motorisierte
Individualverkehr weitgehend reduziert werden und stattdessen OPNV, Rad- und
FuBverkehr vorrangig ausbaut werden.

Damit schaffen wir nicht nur alternative Verkehrswege, sondern auch 6ffentlich nutzbare
Flachen flr die Allgemeinheit und einen Zuwachs von Lebensqualitédt in Wohnvierteln.

Auch der barrierefreie Zugang zum 6ffentlichen Raum muss mit einbezogen werden: Die
Erweiterung des StraBenverkehrs flir FuBganger*innen und Fahrrad darf nicht auf
Kosten von Menschen mit Einschrénkungen vonstattengehen, sondern muss diese in die
Planung von vornherein einbeziehen.

5.1 Offentlicher Personennahverkehr

Ein flichendeckender, kostenloser OPNV schafft Anreize das Auto stehen zu lassen und
mehr Sicherheit flr alle Verkehrsteilnehmer*innen. So wird das gesamte Stadtgebiet
entlastet.

Wir setzen uns ein:

. fiir einen kostenlosen OPNV in Regensburg und Umland, mindestens aber fiir
einen kostenlosen OPNV fiir Menschen mit Stadtpass.

« gegen die Strafverfolgung von fahrscheinlosem Fahren.

« flr die EinfUhrung einer Stadtbahn in Regensburg mit ergdnzenden
Oberleitungsbussen.

« fur den verstarkten Einsatz der Stadt bei der Bayerischen Eisenbahngesellschaft
(BEG) fur eine funktionierende S-Bahn, die weit ins Umland reicht.

« fur die Nutzung und die Wiederaufbereitung von alter Gleisinfrastruktur.

« fur Buslinien, die auch die verschiedenen Stadtteile sowie die Wohngebiete (ohne
Hauptbahnhof) mit den Industrie- und Gewerbestandorten direkt verbinden
(Tangentialbuslinien).

o Fur ein Bussystem mit emissionslosen Antriebstechnologien, hoher Taktung, und
einer flachendeckenden Ampel-Vorrangschaltung sowie durchgehende Busspuren
auf den jetzt noch vierspurigen StraBen.

« flr abgestimmte Fahrplane der einzelnen Verkehrstrager und enge Verknupfung
der einzelnen Verkehrsarten (z. B. bei Bahn und Bus).

« fur Park and Ride-Anlagen am Stadtrand mit entsprechenden Busanbindungen in
die Innenstadt und gegen den Bau weiterer kostspieliger Parkhauser in der
Innenstadt.
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653 e gegen ein Parkhaus am Unteren Wohrd zu Lasten der Anwohner*innen und
654 Natur.

655 « fur eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen fir die Beschaftigten der
656 Verkehrsbetrieb.
657

658 5.2 Fahrrad- und FufBverkehr

659 Kurze Wege mit dem Fahrrad oder zu FuB zurlickzulegen ist gesund, bereitet Freude und
660 schditzt das Klima. Wir wollen, dass Fahrradfahrer*innen und FuBgénger*innen nicht
661 mehr Verkehrsteilnehmer*innen zweiter Klasse sind.

662  Wir setzen uns ein:

663 « fur eine Anpassung der Ampelschaltzeiten auf die Bedurfnisse der FuBganger-
664 und Radfahrer*innen.

665 o« flr die bauliche Trennung von Rad- und Autoverkehr, besonders an gefahrlichen
666 StraBen und Kreuzungen.

667 o flr eine ausreichende (Lasten-)Rad-Stellplatzquote flir Unternehmen.

668 « flr eine zlgige Umsetzung der durchgangigen Hauptradrouten (Regensburger
669 Radlrouten).

670 « fur absenkbare Pfahle, um die Innenstadt von Durchgangsverkehr zu schitzen.
671 o gegen kostenlose (Kurzzeit-)Parkplatze in der Innenstadt.

672 o flr verbesserte Fahrrad- und FuBverkehrverbindung zwischen Altstadt, OTH und
673 Universitat durch gezielten Bau von Fahrradbricken.

674 o flr mehr Uberdachte (Lasten-)Fahrradstellplatze (z.B.

675 Hauptbahnhof) mit allgemein zuganglichen Fahrrad-Reparaturstationen.

676 « flr Fahrradstellplatze an Bushaltestellen.

677 o fur weitere FuBgangerzonen und verkehrsberuhigte Zonen.

678 « fur den Ausbau eines Lastenrad-Sharing-Systems.

679 « fur die Abschaffung des Stellplatzgebots.

680 « fur eine Bundelung des Lieferverkehres an dezentralen Stellen im Stadtgebiet
681 (Citylogistik).

682 o flr Ausweitung der Tempo 30-Zone Uber die gesamte Stadt und die Einrichtung
683 von SpielstraBen vor allen Kinder-, Jugend- und Pflegeeinrichtungen gegen den
684 Bau der Sallerner Regenbricke und die Erweiterung und Einhausung der

685 NordgaustraBe.
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fur den Neu- und Ausbau von StraBen ausschlieBlich in Ausnahmefallen und mit
Fokus auf den Umweltverbund, etwa zur ErschlieBung neuer Stadtgebiete.

fUr die Unterstutzung von dezentralen Carsharingkonzepten.

flr den Ausbau des E-Carsharingangebots der REWAG.
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6 Gute Gesundheit

Eine grundséatzliche Reform des Gesundheitswesens ist dringend notwendig. Auch in
Regensburg wird die Situation kritischer: monatelange Wartezeiten flir Facharzttermine
sind die Regel, die Nachfrage nach Therapieplatzen Ubersteigt das Angebot bei weitem
und immer weniger Leistungen werden von den Krankenkassen ubernommen.

Dies trifft einige Bevdlkerungsgruppen Uberproportional: Wer arm ist, stirbt im
Durchschnitt friher, wird hdufiger schwer krank oder pflegebedlirftig. Schuld daran sind
u.a. schlechte Arbeits- und Wohnbedingungen, prekédre Lebensverhdéltnisse, eine
mangelhafte Férderung von Pravention und gesunden Lebensweisen, aber auch
unzureichender Zugang zu medizinischer Behandlung.

Gesundheitsflirsorge darf kein Luxus sein!

6.1 Gesundheit fiir alle

Eine privatisierte und auf Gewinn ausgerichtete Gesundheitsversorgung und eine Zwei-
Klassen-Medizin lehnen wir ab. Alle Regensburger*innen bendtigen Zugang zu guter
Versorgung.

Wir setzen uns ein:
. fir die Uberfiihnrung der Krankenversorgung in 6ffentliche Hand.

o flr einen flachendeckenden Zugang zu medizinischen Behandlungen, auch in
schwierigen Lebenslagen wie Erwerbs- oder Wohnungslosigkeit u. a. durch ein
mobiles Behandlungsangebot.

o flr Praventions- und Gesundheitsférderungsprogramme an Schulen und
stadtischen Bildungseinrichtungen, durchgefiihrt von unabhangigen Fachstellen.

6.2 Drogenpolitik

Ein Verbot von Drogen reduziert weder den Drogenhandel noch senkt es wirksam den
Konsum. Viele Probleme entstehen erst durch die Kriminalisierung, etwa
Gesundheitsschidden durch Verunreinigungen, der soziale Absturz von Menschen mit
Suchtproblemen und die Férderung der organisierten Kriminalitat. Zugleich bindet die
staatliche Repression erhebliche finanzielle Mittel.

Wir setzen uns ein:

« flr einen regelmaBigen Drogenbericht Uber die Situation in Regensburg zur
Entwicklung geeigneter MaBnahmen zur vorurteilsfreien Aufklarung.

o flr den Ausbau und die Férderung des Spritzentauschprogrammes und sichere,
flachendeckende Abgabestellen von Spritzbesteck.

o flr die Schaffung von sicheren Konsumraumen und Aufklarungsangeboten.
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« fur die Schaffung eines breiteren Netzes an Suchtberatungsstellen sowie
therapeutischen MaBnahmen zur Wiedereingliederung von Suchtkranken.

« flr eine starkere Zusammenarbeit mit Drugstop Regensburg.

o flr kostenloses Drugtesting zur Gesundheitsvorsorge.

6.3 Psychische Gesundheit

Immer mehr Menschen leiden an psychischen Beschwerden. Burnout, Depressionen und
Angststérungen betreffen alle Bevolkerungsgruppen, oft bereits im Kindes- oder
Jugendalter. Hier besteht dringender Verbesserungsbedarf bei der lokalen Versorgung.
Wartezeiten flir Therapiepldatze miissen durch ein verbessertes Angebot deutlich
reduziert werden.

Wir setzen uns ein:

« fur den Ausbau des Zugangs zu Psychotherapieplatzen (in Zusammenarbeit mit
den Gesundheitskassen und benachbarten Landkreisen).

« fur eine Unterstutzung der Selbsthilfegruppen durch Bereitstellung geeigneter
Infrastruktur und Mittel.

« fur Praventionsarbeit und Bildungsarbeit in Bildungseinrichtungen.

6.4 FLINTA*-Gesundheit und reproduktive Rechte

Die Versorgungslage fir FLINTA*-Personen ist oft besonders kritisch. Inzwischen bietet
nur noch eine Praxis in Regensburg Schwangerschaftsabbrliche an. Auch sind die
Aufkldrungs- und Informationsangebote mangelhaft.

Wir setzen uns ein:

« flr eine finanzielle Unterstltzung von Hebammen und gegebenenfalls Einrichtung
eines kommunalen Geburtshauses.

o flr garantierten und sicheren Zugang zu Schwangerschaftsabbriichen und
konsequenten Vollzug des Verbots der Gehsteigbelastigung.

« flr bessere, breit gefacherte, stadtische inkludierende Beratungsangebote von
FLINTA* fr FLINTA* um einen sicheren Ort fur alle zu schaffen.

o flr gezielte Bildungsangebote rund um FLINTA*-Themen, angelehnt an echte
Erfahrungen von FLINTA*-Personen.

« fur eine aktive Bekdmpfung der Gender Health Gap und eine diskriminierungs-
und stigmatisierungsfreie Behandlung von FLINTA*-Personen.
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7 Ein Regenshurg fiir Kinder- und Jugendliche

Kinder sind unsere Zukunft und besonders schutzbedlrftig. Deshalb muss
Familienpolitik zentrale Aufgabe der Kommune sein. Besonders ein Leben in Armut
belastet Kinder langfristig. Um dem entgegenzuwirken, missen wir Familien finanziell
entlasten und mit geeigneten Betreuungsangeboten unterstitzen. Neben kostenlosen
Kitas ist auch der Ausbau familiengerechter Offnungszeiten und die Schaffung flexibler
Angebote zentral. Auch inklusive Bildung und Betreuung muss von Anfang an
gewadhrleistet sein.

Jedes Kind soll an Kultur-, Sport- und Freizeitangeboten teilhaben kénnen. Doch viele
Angebote sind flir Kinder aus einkommensschwachen Haushalten kaum zugénglich.

7.1 Familien starken = Kinderarmut itberwinden

Fir Die Linke ist Familie dort, wo Menschen flreinander soziale Verantwortung
ubernehmen — unabhangig von Trauschein, sexueller Orientierung und geschlechtlicher
Identitat. Wir wollen die gesamtgesellschaftliche Verantwortung starken und allen
Menschen erméglichen, ein gutes Leben ohne Zukunftsangst zu flihren, und materielle
Nachteile ausgleichen. Die soziale Absicherung — besonders von Alleinerziehenden und
FLINTA*-Personen — muss sicher vor Armut schitzen und Familie und Beruf missen
leichter zu vereinbaren sein.

Wir setzen uns ein:
« flr kostenlose Betreuungs- und Forderangebote in jedem Stadtteil.

« fur gesunde, nachhaltige und kostenlose Verpflegung in allen stadtischen Schulen
und Kindertagesstatten.

« flr Inklusionsprogramme in allen Bildungs- und Betreuungseinrichtungen.

o flr mehr und angepasste Wohnformen und Betreuungsangebote fur Kinder und
Jugendliche mit Behinderungen.

« flr das konsequente Einhalten der Standards des EU-Siegels der
kinderfreundlichen Kommune.

« flr die Einrichtung von geschlechtsneutralen Wickelraumen in 6ffentlichen
Raumen

« flr eine Studie zur Erfassung des Bedarfs an padagogischen Fachkraften,
Betreuungs- und Fordereinrichtungen.
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7.2 Kulturelle und soziale Teilhabe fiir alle Kinder und

Jugendlichen

Kulturelle und soziale Teilhabe darf nicht vom Geldbeutel abhdngen — insbesondere
nicht fur Kinder und Jugendliche. Sie bilden Gemeinschaft, férdern die persénliche
Entwicklung und untersttitzen Schulen in ihrem Bildungsauftrag.

Wir setzen uns ein:

Fur kostenlosen Zugang zu Freizeit- und Kultureinrichtungen wie Museen,
Schwimmbader und Theater.

flr mehr beitragsfreie Spiel- und Freizeitangebote, familienfreundliche
Veranstaltungszeiten sowie kulturelle Férderung vor Ort durch Jugend- und
Familienzentren in allen Stadtteilen.

flr das Bereitstellen von kostenlosen musikalischen, kiinstlerischen und
sportlichen Angeboten.

fur die Anerkennung von Skateparks als Sportstatten.
fUr eine verstarkte Unterstutzung von Jugendwerkstatten.

fUr die Aufstellung eines kommunalen Kinder- und Jugendfdrderplans.
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si10 8 Queerfeministische Politik

811  Noch immer ist vielen queeren und vor allem FLINTA*-Personen das Recht auf ein

812 selbstbestimmtes Leben verwehrt. Sie erhalten durchschnittlich weniger Geld und

813 arbeiten fast doppelt so hdufig im Niedriglohnsektor. Wir verstehen uns als sozialistische
814  und queerfeministische Partei und streben die umfassende Gleichstellung aller

815 geschlechtlichen Identitdten an. Darlber hinaus setzten wir uns flr die volle

816  Gleichberechtigung aller sexuellen Orientierungen ein.

817  Unser Ziel ist die gerechte Umverteilung von unbezahlter und bezahlter Arbeit, von
818 Haus- und Erwerbsarbeit sowie von sozialen, politischen, kulturellen und 6konomischen
819 Machtressourcen zwischen allen geschlechtlichen Identitaten.

820  Wir setzen uns ein:

821 « fur Rahmenbedingungen, die eine ausgewogene, selbstbestimmte und

822 geschlechtergerechte Verteilung der Sorgearbeit unterstitzen; insbesondere
823 durch eine ausreichende Kinderbetreuung, auch in Ferienzeiten, flexible

824 Arbeitszeitmodelle, Karriereférderung fur FLINTA*Personen.

825 « fur einen verbindlichen Einfluss der Gleichberechtigungsstelle auf

826 Entscheidungen.

827 « flur einen besseren Schutz von queeren Orten, Jugendzentren, Projekten, Bars
828 und Clubs — auch vor Wuchermieten und Kirzungen staatlicher Zuschusse.

829 « fur die Starkung queerer Selbstorganisation.

830 o flr die Férderung von Programmen und Schutzeinrichtungen, wie Frauenhdusern
831 und Second-Stage-Projekten, zur Bekampfung von Gewalt und Diskriminierung,
832 gegenlber queeren Menschen und FLINTA*-Personen.

833 o flr die Férderung und Ausbau von LGBTQIA+-Projekten.

834 « flr einen diskriminierungsfreien Zugang zu staatlichen Leistungen, insbesondere
835 fUr trans, inter und nicht-binare Menschen, und die Verwendung

836 geschlechtersensibler Sprache in der Stadtverwaltung.

837 « flr eine Zusammenarbeit mit Tragern wie dem Stadtjugendring und anderen
838 Organisationen, die gezielt Angebote zu Themen wie Patriachat, Aufklarung,
839 sexuelle Selbstbestimmung, Menstruation, geschlechtsneutrale Berufsberatung,
840 Bildungs- und Aufklarungsangebote flr Erziehungspersonen, etc. schaffen.

841 o flr einen Ausbau von Fort- und Weiterbildungsangeboten speziell fir FLINTA*-
842 Personen.

843 o flr Entlastungs- und Urlaubsangebote flr hauslich Pflegende.

844 o fur die Unterstitzung solidarischer Projekte wie Nachbarschaftshilfen.
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845 o fur die Erstellung einer Studie zu queerem Leben in Regensburg mit dem Ziel einer
846 Evaluation des Ist-Zustands und Handlungsempfehlungen zur Verbesserung in
847 Zukunft.
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9 Flucht und Migration

Die Linke steht fiir eine solidarische Einwanderungsgesellschaft, in der alle Menschen
unabhéngig von Pass, Herkunft, Hautfarbe, kultureller oder religioser Zugehdrigkeit die
gleichen Rechte und Chancen haben.

Die Migrationsdebatte von rechts macht Migrant*innen und Gefllichtete zu
Sdndenbdcken flr die verfehlte Politik im Interesse der Reichen. Dieser Entwicklung
stellen wir uns klar entgegen. Menschenrechte ddrfen nicht an Bedingungen geknlipft
werden.

Wir setzen uns ein:

fUr die SchlieBung der Ankerzentren. Stattdessen fordern wir regulare
Unterbringung von Geflichteten und faire Asylverfahren.

gegen Abschiebungen nach Afghanistan und in andere Kriegs- und Krisengebiete.

gegen die Bezahlkarte flir geflichtete Menschen. Stattdessen soll die Stadt
Regensburg sich fur eine Dropout-Option fir Kommunen einsetzen, wie sie in
anderen Bundeslandern bereits existiert.

fur die Aufnahme aller Menschen, die vor Krieg und Vertreibung wie dem Genozid
in Gaza, dem Terror der Hamas, dem furchtbaren Krieg im Sudan, dem
volkerrechtswidrigen Angriff in der Ukraine und allen weiteren Konflikten fliehen.

fUr einen starkeren Einbezug migrantischer Perspektiven in die Stadtpolitik und
die Gestaltung des 6ffentlichen Raums.

flr den Ausbau der barrierefreien Sprach- und Integrationskurse mit kostenloser
Kinderbetreuung in Teil- und Vollzeit.

fUr eine migrationsfreundliche Verwaltung, insbesondere durch mehr
Mitarbeitende in den Behorden und eine unabhangige Asylsozialberatung, die
nicht im BAMF oder im AIM angesiedelt ist.

fir Behorden als Schutzraume fur Migrant*innen und Gefllchtete. Es darf nicht
aus Behorden heraus abgeschoben werden.

fur die Ausstellung eines Vormerkbescheides fur Personen mit
Auszugsgestattung, um diesen die Wohnungssuche zu erleichtern.

fUr eine konsequente Anwendung des Aufenthaltsgesetzes - insbesondere der §§
25 insb. Abs. 5, 25a und 25b AufenthG - zum Wohle der Betroffenen.

fUr eine konsequente Umsetzung der EU-Aufnahmerichtlinie (2013/33/EU,
vormals 2003/9/EG) und der Istanbul-Konvention zum Wohle der Betroffenen.

fUr eine Verbesserung der psychosozialen und medizinische Versorgung der
Gefluchteten, durch eine dauerhafte Finanzierung eines psychosozialen Zentrums
zur Versorgung von Gefllichteten und Folteropfern.
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fUr die Ausschdpfung der Ermessenspielrdume bei Ausbildungs- und
Arbeitserlaubnissen zugunsten der Geflichteten und der Betriebe.

gegen die Streichungen und Kirzungen von Sozialleistungen bei Problemen mit
der Passbeschaffung.

fUr die finanzielle Unterstiitzung von Wohlfahrtsverbanden und Initiativen, die
Flichtlingshilfe und Seenotrettung leisten.

fUr eine stadtische Aufnahme von aus dem Mittelmeer geretteten Gefllichteten
ohne Anrechnung auf den allgemeinen Verteilungsschlissel.

flr Schulungen in interkultureller Kompetenz und Anti-Rassismus-Trainings fur
Behdrdenmitarbeiter*innen.

flr eine wirksame Flrsorge und Sicherheit von FLINTA*-Gefllichteten.
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10 Frieden beginnt vor Ort

Wir wollen eine Politik, die bei Ungerechtigkeiten und Gewalt in der Welt nicht
wegschaut, sondern sich mit friedlichen Mitteln einmischt. Die Linke steht an der Seite
der Unterdrtickten und der Angegriffenen.

Die Grundlage daftir schaffen wir vor Ort — auch in Regensburg. Ein Werbeverbot flir die
Bundeswehr, insbesondere an Schulen und auf Bussen, ist nétig, um der Militarisierung
unserer Gesellschaft entgegenzuwirken. Die Stationierung von Mittelstreckenraketen in
der Oberpfalz muss auch von der Stadt Regensburg klar abgelehnt werden.

10.1 Antifaschismus und Erinnerungskultur

Die politischen Kréfte, die gesellschaftlichen Hass schtiren, Ungleichheit beflirworten
und menschliches Leben als unterschiedlich wertvoll einschatzen, werden lauter — auch
in Regensburg.

Dagegen braucht es eine soziale Politik flir alle Menschen und massive Investitionen in
die offentliche Infrastruktur, die eine Gesellschaft zusammenhaélt. Alle Menschen sind
gleichwertig und haben die gleichen Grundrechte. Von diesem fundamentalen Prinzip
werden wir niemals abrticken.

Wir setzen uns ein:

« fur die Ausschopfung aller rechtlichen Moglichkeiten, um Genehmigungen von
Kundgebungen, Demonstrationen, Mahnwachen und Aufmarschen
rechtsextremistischer Gruppierungen und Parteien in Regensburg zu verhindern.

« gegen die Vergabe o6ffentlicher Versammlungsraume fir rechtsextremistische
Parteien, Vereine und Gruppierungen.

o flr die Bekanntgabe von Aufmarschrouten und Versammlungsorten von
Rechtsextremen.

o flr die Unterstltzung und Foérderung der Arbeit der in Regensburg aktiven
Initiativen und Gruppierungen, die sich der Bekampfung von Antisemitismus,
Rassismus und Faschismus sowie der Forderung judischen Lebens widmen.

« fur einen Ausbau von Dokumentations- und Beratungsstellen fur Betroffene
rassistischer und rechtsextremistischer Gewalt.

o flr die Férderung antifaschistischer Bildungsarbeit.

« flr den besonderen Schutz von Orten jlidischer Zusammenkunft, wie Synagogen,
insbesondere an judischen Feiertagen.

o flr eine aktive Erinnerungskultur und Aufarbeitung der Jahre von Faschismus und
Krieg in Regensburg. Das historische Museum der Stadt muss erganzt werden
durch eine dauerhafte Ausstellung, die Verfolgung und Widerstand in Regensburg
dokumentiert.
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fUr eine konsequente Umsetzung des Gedenkkonzepts der Stadt Regensburg

flr den Schutz aller (religiosen) Minderheiten sowie aller Gruppen, die in der NS-
Zeit verfolgt und getdtet wurden.

fir die Umbenennung aller StraBen und Orte mit NS-Bezug im Namen.

fur stadtische Workshops und Bildungsangebote zur Aufklarung gegen
radikalisierende Propaganda.

10.2 Antimilitarismus

Deutschland steht wegen der Rekrutierung Minderjahriger international in der Kritik. So
fordert der UN-Kinderrechtsausschuss bereits seit 2008, das Rekrutierungsalter auf 18
Jahre anzuheben. Laut dem Deutschen Bindnis Kindersoldaten untergrabe die BRD,
diesen sog. straight 18 standard. Verschiedene Organisationen wie z.B. die GEW oder
Terre des hommes fordern einen Stopp der Rekrutierung Minderjéhriger und setzen sich
fur ein Werbeverbot der Bundeswehr an Schulen ein.

Wir setzen uns ein:

gegen die Einladung von Jugendoffizier*innen und Karriereberater*innen an
stadtischen Schulen und Bildungseinrichtungen.

fur die Teilnahme pazifistischer bzw. militarkritischer Organisationen wie die
DFG/VK im Falle von Veranstaltungen mit der Bundeswehr an stadtischen Schulen
oder Bildungseinrichtungen.

dass im Falle der Reaktivierung der Wehrpflicht die Meldebehdrde die betroffenen
Jugendlichen Uber die anstehende Weitergabe ihrer Daten an die Bundeswehr
informiert. Dem Schreiben soll ein Musterwiderspruch geman §59 c Abs. 2
Soldatengesetz i. V. m. § 36 Abs. 2 Bundesmeldegesetz beigefligt werden.

gegen Werbung flr die Bundeswehr auf Bussen des RVV sowie in stadtischen
Gebauden und auf stadtischen Fldchen.

flr eine kommunale Zivilklausel. Die Stadt Regensburg soll sich verpflichten die
Ansiedlung von Rustungsproduktion zu verhindern und keine Gelder flr
militarische Forschung zur Verfagung stellen.

fur die Schaffung und Férderung friedenspadagogischer Angebote an
Regensburger Schulen.
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11 Stadtverwaltung und Biirger*innenbeteiligung

Die Stadtverwaltung muss allen Regensburger Blrger*innen dienen. Dazu braucht es
bessere Integration und mehr Transparenz bei Entscheidungsprozessen. Barrierefreiheit
muss nicht nur flr stadtische Gebdude Pflicht sein — auch in der Kommunikation der
Stadtverwaltung und den Mdglichkeiten der Blrger*innenbeteiligung muss sie
konsequent beachtet werden.

11.1Stadtverwaltung: Transparenz, Teilhabe, Barrierefreiheit

Eine moderne Stadtverwaltung muss fur alle Blrger*innen offen, transparent und
zugdnglich sein. Nur durch echte Teilhabe, klare Kommunikation und konsequente
Barrierefreiheit kann Vertrauen geschaffen und demokratische Mitbestimmung
erméglicht werden.

Wir setzen uns ein:

« fur eine starkere Kontrolle der Stadtverwaltung und Beteiligungsgesellschaften
durch den Stadtrat.

« fur die Einrichtung einer unabhangigen Beratungsstelle bei Polizeigewalt und eine
konsequente Aufklarung von VerstoBen durch die Polizei.

o fUr die Erweiterung der Informationsfreiheitssatzung auf die stadtischen Betriebe
und Beteiligungen.

o flr eine gréoBere Blrger*innennahe und Transparenz in der Stadtverwaltung und in
den stadtischen Beteiligungen.

« flr echte Burger*innenbeteiligung statt Alibi Verfahren.

« fur eine bessere Sichtbarkeit der Burger*innenversammlungen.
« fur die Digitalisierung von Behdrdengangen.

o flr ein barrierefreies Blrger*innenbdro in jedem Stadtteil.

o flr einen erleichterten Zugang zu Informationen Uber die Stadtverwaltung und
ihre Arbeit fur alle Blrger*innen.

o flr mehr Transparenz und Barrierefreiheit bei den Stadtratssitzungen und eine
offene Kommunikation tUber das Gremium, die Arbeitsweise und die
Entscheidungen.

« flr die vollstandige Transparenz der stadtischen Tochterunternehmen wie der
Stadtbau durch 6ffentlichen Zugang zu den Aufsichtsratssitzungen, Vorlagen und
Protokollen.

o flr mietbare stadtische E-Kleinbusse fur Umzlge.
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11.2 Stadtverwaltung und die kommunalen Unternehmen

Als Arbeitgeberin trdgt die Stadtverwaltung eine besondere Verantwortung flir ihre
Mitarbeitenden, und auch flir die Mitarbeitenden in den kommunalen Unternehmen.
Faire Bezahlung mit Tarifbindung und gute Arbeitsbedingungen sind unabdingbar fir
eine gut funktionierende stadtische Infrastruktur.

Wir setzen uns ein:

fUr gute Arbeitsbedingungen in Stadtverwaltung und kommunalen Unternehmen.
fur flexible Arbeitszeitmodelle im Sinne der Beschaftigten.
fUr eine sozial gerechte Tarifpolitik.

eine Menstruationsfreistellung, die unkompliziert, ohne Stigmatisierung und
Benachteiligung genutzt werden kann.

flr einen angemessenen Hitzeschutz und angepasste Ruhezeiten.

fur Karriereforderung fur FLINTA*-Personen in kommunalen Unternehmen und der
Stadtverwaltung.

gegen den Verkauf von stadtischen Firmen und Beteiligungen.

gegen die Auslagerung stadtischer Aufgaben an Tochtergesellschaften und
Privatunternehmen.

fur die Rekommunalisierung der privatisierten Daseinsvorsorge.

fUr die starke Beteiligung von Personalvertretungen und Gewerkschaften in
Stadtverwaltung und kommunalen Unternehmen.

fir mehr demokratische Kontrolle in den privatrechtlichen Firmen (z.B. REWAG
und Stadtbau), die sich ganz oder teilweise im Eigentum der Kommune befinden
und eine Sozialisierung dieser.

gegen weitere Private-Public-Partnership-Projekte, die die Blrger*innen durch
Geheimhaltung und Verschleierung der finanziellen Risiken ausgrenzen.

flr eine bessere Kontrolle der Verwaltung durch den Stadtrat und konsequente
Umsetzung bei Projekten/Beschliissen.

flr eine angemessene Personalausstattung der Kommunalverwaltung.

11.3 sozial-okologische kommunale Auftragsvergabe

Uber die kommunale Auftragsvergabe hat die Stadt Regensburg groBen Einfluss auf die
Arbeitsbedingungen in den beauftragten Unternehmen und die Produktbeschaffung flr
kommunale Projekte.

Wir setzen uns ein:
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fUr eine konsequente Umsetzung der dkologischen und sozialen Standards (ILO-
Kernarbeitsnormen) bei der kommunalen Auftragsvergabe bei auslandischen
Produkten.

fUr eine ausschlieBliche Auftragsvergabe an Unternehmen, die einem Tarifvertrag
unterliegen.

fUr die EinfUhrung eines transparenten Vergabeverfahrens, das 6ffentlich
einsehbar ist und klare Kriterien fur die Vergabe von Auftragen festlegt.

fUr ein Verbot der Vergabe 6ffentlicher Mittel an Unternehmen, die nachweislich
Immobilien leer stehen lassen oder kommunale Verpflichtungen nicht erfillen.

fur die EinfUhrung einer Rickzahlungspflicht flr Férdergelder, wenn Unternehmen
oder Einzelpersonen geférderte Projekte nicht umsetzen oder Vertrage nicht
einhalten.

11.4 Digitale Unabhangigkeit

Wir stehen flir Datenschutz. Programme und Betriebssysteme, bei denen die
Datenverarbeitung unklar ist und die zur groBfldchigen Uberwachung eingesetzt werden
kénnen, lehnen wir ab. Wir setzen auf Open Source, Transparenz und Offenheit
gegentliber Blirger*innen.

Wir setzen uns ein:

fir eine Stadtverwaltung, die auch digital transparent ist und Open Source
Systeme nutzt.

fir eine Stadtverwaltung, die unabhangig von GroBkonzernen ist und eine
resiliente, unabhangige digitale Infrastruktur besitzt.

fir die Vergabe von Auftragen an lokale IT-Dienstleister*innen statt
GroBkonzernen.

fir die Beteiligung von interessierten Burger*innen bei IT-Projekten.

fUr die Forderung von Forschung zur Resilienz und Unabhangigkeit der digitalen
Infrastruktur in Regensburg.
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Nachwort Sebastian Wanner
(OB-/Spitzenkandidat)

Liebe Regensburger*innen,

in Regensburg gibt es aktuell keine linken Stadtrat*innen und keine linke Fraktion im
Rathaus. Diese Licke erkennt man. Oft wird Gber Sozialpolitik nur geredet, gehandelt
wird selten. Es werden viele Termine absolviert, aber oft kommt es dann zu spat oder
gar nicht zur Umsetzung.

Wir wollen Politik anders machen. Die linken Stadtrat*innen werden einen Sozialfonds
grunden, in welchen sie einen Teil der Entschadigung einzahlen. Dieses Geld wird den
Regensburger*innen direkt zugutekommen. Sollte ich Oberburgermeister werden, werde
ich mein Gehalt begrenzen und flr mich héchstens ein bayerisches Medianeinkommen
behalten, Spenden flr soziale Zwecke von mehreren tausend Euro pro Monat waren die
logische Konsequenz — denn Politik ist fur mich keine Selbstbereicherung.

Auch Sozialsprechstunden werden unsere zukinftigen Stadtrat*innen anbieten, denn
Politik heiBt fur uns, fir die Burger*innen da zu sein — als Partei sind wir das bereits jetzt,
bald als Fraktion.

Wir stehen fest an der Seite der Mieter*innen. Der Mietenmafia und rauberischen
Immobilienkonzernen sagen wir den Kampf an. Leerstande und Mietwucher wollen wir
gezielt bekampfen und Wohnen gerecht und bezahlbar gestalten — durch
Genossenschaften und sozialen Wohnungsbau.

Wir traumen von einer Verkehrspolitik, mit der Regensburg fir die Zukunft gerustet ist.
Dafiir braucht es weniger individualisierten Verkehr und mehr Bus, Rad und OPNV.
Parkhauser mitten in die Stadt zu bauen ist keine Losung, eine riesige Beton-Brilicke
durch sattes Grun auch nicht.

Flr und mit euch werden wir in Zukunft die Stimme im Stadtrat erheben. Mit viel
Engagement und Kompetenz und mit dem Herzen am linken Fleck. Wir sind sozial,
solidarisch und sozialistisch — und kampfen flir euch!

Lasst uns gemeinsam Regensburg auf links drehen!

Sebastian Wanner
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10903 Unsere Liste zur Kommunalwahl

1 Sebastian Wanner 19  Ronja Kunkler

2 Laura-Ann Neumann 20 Aziz Cinar

3 Michelle Hake 21  Sakine Cinar

4  Jonathan Brune 22 Simon Lachner

5 Cassandra Andraschko 23 Zoe Muhl

6  Sebastian Mederer 24  Markus Feilner

7 Miriam Zimmermann 25 Alissa Saciri

8  Arthur Baumann 26 Harald Sandner
9 Johanna Finkenzeller 27  Tania Mundinger
10 Samuel Scherl 28 Niklas Bliemel

11 Jana Saciri 29 Mona Steger

12 Jonas Gelner 30 Patrick Dieter

13 Anna Siebenhaar 31 Johannes Go6tz
14  Elias Zimmermann 32 Christian Hubner
15 Elisa Past 33 Wolfgang Friedl
16 Dr. Richard Heigl 34 Samuel Artmann
17 Sercan Misirli 35 Fabian Schneider
18 Cengiz Kaplan 36 Hans-Peter Dantscher
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